
PRIMĂRIA MUNICIPIULUI ARAD 
SERVICIUL RESURSE UMANE 
Nr. 28500/07.04.2022 
 

 
Borderou de notare a rezultatelor finale la examenul de promovare în gradul profesional imediat superior celui deținut de 

către funcționarii publici din cadrul Primăriei Municipiului Arad, organizat în perioada  23.03.2022-05.04.2022 
 

Biroul Energetic 
Consilier, clasa I, gradul profesional principal 

Nr. 
crt. 

Nr. de înregistrare 
atribuit dosarului de 
înscriere la examen1 

Punctajul final 
obținut la proba 

scrisă 

Punctajul final 
obținut la interviu Punctajul final Admis/ Respins 

1. 21.465 68,16p 90,66p 158,82p Admis 

Serviciul Investiții 
Consilier, clasa I, gradul profesional principal 

Nr. 
crt. 

Nr. de înregistrare 
atribuit dosarului de 
înscriere la examen1 

Punctajul final 
obținut la proba 

scrisă 

Punctajul final 
obținut la interviu Punctajul final Admis/ Respins 

1. 20.246 89,5p 93p 182,5p Admis 

2. 20.174 66,33p 86,33p 152,66p Admis 

Serviciul Investiții 
Consilier, clasa I, gradul profesional superior 

Nr. 
crt. 

Nr. de înregistrare 
atribuit dosarului de 
înscriere la examen1 

Punctajul final 
obținut la proba 

scrisă 

Punctajul final 
obținut la interviu Punctajul final Admis/ Respins 

1. 19.991 96,33p 93,33p 189,66p Admis 

Serviciul Programe Europene de Dezvoltare 
Consilier, clasa I, gradul profesional principal 

Nr. 
crt. 

Nr. de înregistrare 
atribuit dosarului de 
înscriere la examen1 

Punctajul final 
obținut la proba 

scrisă 

Punctajul final 
obținut la interviu Punctajul final Admis/ Respins 

1. 19.026 90p 98p 188p Admis 

 
 

 

COMISIA DE EXAMEN Nr.1 
 

 

 

Întocmit: secretar comisie examen 

Afișat azi, 07.04.2022 ora 12:30 
 

1 Conform art. 67^1 din HG nr. 611/2008, cu modificările şi completările ulterioare: Afişarea rezultatelor obţinute de candidaţi la 
probele concursului, precum şi afişarea rezultatelor soluţionării contestaţiilor şi a rezultatelor finale ale concursului se realizează 
folosindu-se numărul de înregistrare atribuit dosarului de înscriere la concurs pentru fiecare candidat. 


